
講演会のご案内

実効性あるダイバーシティ推進に向けて

  ～戦略なきダイバーシティの漂流と戦略的施策～

日本マネジメント総合研究所合同会社

理事長 戸村 智憲 氏                            

  

社会的にダイバーシティの推進が強く求められるなか、多くの企業においても，すでに女性の活躍

支援をはじめダイバーシティ推進のための様々な施策の導入が進められています。

しかし，単に様々な人材を職場に取り込むための一般的な施策を並び立てるだけでは，職場に様々

な軋轢や不公平感が生じ，チームワークの低下や生産性の低下を招く恐れもあります。

今回，多くの企業において，ダイバーシティ推進・不公平感解消の指導なども行ってきた戸村智憲

氏に，国連勤務時のダイバーシティ体験なども交えながら，真に企業の競争力強化に資するダイバー

シティ推進についてご講演いただきます。

※本講演会は、愛知県経営者協会理事会の特別講演として開催するものですが、中部ダイバーシティＮｅｔ

会員企業・団体の皆さま（当会非会員企業・団体も含む）もご参加いただけます。

※会場の都合上、定員に達した場合、人数の調整をお願いする場合がございます。あらかじめご了承ください。

日  時    平成２８年３月２４日（木）  １６：００～１７：００

会  場    名古屋商工会議所ビル  ２階  ホール
名古屋市中区栄２－１０－１９ TEL （052）937-3535  

参加費   無 料  

申込先    ・下記申込書にご記入のうえ、FAX にてお申込みください。

    愛知県経営者協会  総務・企画部  TEL；（052）221‐1931

愛知県経営者協会 総務・企画部 行           FAX→ (052)221-1935

第 489 回理事会 日本マネジメント総合研究所 理事長 戸村智憲 氏 特別講演参加申込書

会社名

TEL

部署

役職

氏名   

※ この申込書でご提供頂いた個人情報は、本講演会の受講者資料として使用し、ご本人の同意なく目的外の利用を行なうことはありません。

＜講師略歴＞

早大卒。米国MBA修了。米国博士後期課程(Ph.D)中退。国連勤務にて国連戦略立案専門官リーダー、国連主導の世界的CSR

運動である「国連グローバルコンパクト(UNGC)」広報・企業誘致業務などを担当。退官後、民間企業役員として人事総務統括や、

経営行動科学学会理事、岡山大学大学院非常勤講師、JA長野中央会顧問、上場IT企業の JFEシステムズ(株)アドバイザーな

どを歴任。コーポレート・ガバナンス・アワードの大賞選考委員長なども務める。著書２９冊。連載・寄稿多数。NHK「クローズアッ

プ現代」TV出演やテレビ朝日「池上彰の学べるニュース」番組監修なども担当。一児の父として育児・家事・仕事に取り組む。

後援：中部ダイバーシティＮｅｔ


